Integrerat Verksamhetssystem - Arbetsmil jo

Integrerade rutiner Arbetsmiljétillampning
- Verksamhetssystemet - manual

Mal och Strategier
Arbetsmil jostrategi
Verksamhetsmal

Organisation, ansvar och befogenheter
- Ansvar och befogenheter
- Arbetsmiljo- och miljoorganisation
- Delegering Arbetsmiljo- o. Miljouppgifter
- Skyddsombuds uppgifter och befogenheter
- Samordningsansvar for entreprendrer och konsulter

Dokumenthantering
Uppfadljning - stdndiga forbattringar
Revision av verksamhetssystemet
Ledningens uppfaljning

A-C Bergman

Kvalitet- och Miljo VYVOLVO

Valve Car Corparation
Uddevalla




Verksamhetssystemet - Arbetsmil o

Arbetsmil jérutiner
* Lagar och andra krav avseende miljo och arbetsmil jo
Information, instruktion och introduktion
Undersdkning och uppféljning av arbetsmiljoarbetet
Riskanalys, riskbeddomning
Milj6 och arbetsmil joutbildning
Fordndringsarbete och skyddsévertagande
Anmdlan och utredning av arbetsskador, tillbud och
mil joolyckor
Forsta hjdlpen och krissstod
Personlig skyddsutrustning
Regler och riktlinjer for synundersékning och glaségon
Ndrvaroarbete
Riktlinjer for Rehabilitering
Riktlinjer for Krdankande sdrbehandling
Riktlinjer for Alkohol- och drogfragor
Utrymning, krishantering
Trafikregler
Varselmdrkning Mm mm

A-C Bergman

Kvalitet- och Miljo VOLVO

Valve Car Corparation
Uddevalla




Syfte med arbetsmiljéarbetet

Uppfylla krav i Arbetsmiljolagstiftning samt krav fran dgare och anstdllda

Utveckla arbetsmiljéarbetet sd att vara mal uppnds avseende:
Minskad sjukfranvaro
Okad upplevelse av hélsa och vilmdende
Minskat antal arbetsskador med sjukfranvaro

Vilket innebdr minskade kostnader férorsakade av;
Sjukfranvaro, Rehabilitering, Personalomsattning, Stillestand i produktion,
Skador pa egendom, Tidsforlust p.g.a oplanerade méten vid div problem

Och medfér
Okad konkurrenskraft p.g.a goodwill

Okade méjligheter att behdlla och rekrytera kompetent personal
Okad produktivitet och kvalitet

A-C Bergman
Kvalitet- och Miljo

VOLVO

Valve Car Corparation
Uddevalla



Syfte med certifiering av arbetsmiljoarbetet

Positiva fértecken - Engagerande att gora det man sjdlv vdl jer
Likvardig prioritering (kvalitet, miljo och arbetsmilj6)

Enhetligt och samordnat arbetssdtt -6kad tydlighet i
organisationen

Regelbunden och samlad granskning av arbetet “utifran”, vilket
motverkar “hemmablindhet”

Klargérande av roller - Processdgare/processledare

Tydlighet i kravefterlevnad gentemot dgare
Nu: Ford -> Volvo Cars -> VCU (Volvo Cars Uddevalla AB)
Snart: Pininfarina -> Pininfarina sverige <- Volvo Cars <- Ford

A-C Bergman
Kvalitet- och Miljo
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