Frans Davidsson
Konceptutvecklare Kontorslokaler

frans.davidsson@ecophon.se

042-179892
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Ljuddesign | Oppna kontor

"Oka valbefinnande och
produktivitet | en arbetsmiljo”

"anpassa verksamheter sa att
jud som uppstar hérs mer eller
mindre fOr vissa anvandare”
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..... att bidra till att skapa
behagliga och effektiva

kontorsmiljoer

[ Ar liudmilién viktig ? ]
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@ Ecophon Group

T
SAINT-GOBAIN
ECOPHON

Hur vill vi ha det pa kontoret ?

Ecoplhomn

A SOUND EFFECT ON PEOPLE



& Ecophon Group
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Hur vill vi inte ha det ?
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Stérningsmoment  : frolbaen
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Ecoplhemn

A SOUND EFFECT ON PEOPLE



-Manniskan och Ljud
-Ljud | kontor
-ISO 3382-3 Ny standard for oppna kontor

-Tips for att fa bra 6ppna kontor
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Fungerande sinnen
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Vad horde du?

BA BA BA?
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Vad horde du?

BA BA BA?
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Fungerande sinnen
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Sinnet horseln
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Ljud ar en energiform

ECOPHON



Ljudvagor- tryckforandringar

Hogre tryck

N A

Vaglangd - avgor frekvensen (Hz)

amplitud

tid

amplitud

vaglangd

Lagre tryck
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Decibel - ljudniva

80 dB

EEEEEEEEEEEEEEEEEEE



Vilka ljud hor vi?

& Ecophon Group

Smartgréans
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Bokstavernas betydelse
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Vokalerna skapar talets ljudvolym

Konsonanterna b ar informationen
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Information- Energi

Vokaler Konsonanter

Energi Information Energi  Information




Horselnedsattning
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2 Ecophon Group

Varfor kontor?

-Behovs kontor?

-Personliga motet

ECOPHON

Eecophomn

A SOUND EFFECT ON PEOPLE



& Ecophan Group

Research: Gensler Workplace Survey (uk)

AVERAGE COMPANIES Q0%
ARE CENTERED ON
FOCUS WORK g

Average companies spend % mors timie In foous made
than top companles.

TIME SFENT

B Top Ferforming Companies
FOCUSMODE

W fverage Companies

TOP COMPANIES 12206
COLLABORATE MORE more critical

Top performing companies spend 14% more time collaborating
than average companies and consider collaboration more
than twice as critical to job success.

CRIMCALTY

COLLABORATION MODE

] Top Performing Companies
W twerage Companies

SA|

" ECOPHON

more time

LEARNINGIS FAR
MORE IMPORTANT
TO TOP COMPANIES

Compared to average companies, top perfoming compa-
nies consider lzaming 1575 miore cntical to job success,
and spend 25% more time in this work mode.

B Top Performing Companies
[ | Lwerage Companies

TOP PERFORMING
COMPANIES VALUE
SOCIALISING

Cwertuming the notion that socialising is a time-waster
rather than a business asset, top performing comparies
corelder it twice as crivical than average companies.

B Top Performing Companies
W 2verage Companies

157%
more critical

10095
more critical

T Ha

CRITICALITY

SOCIALISING MODE

Eecophomn

A SOUND EFFECT ON PEOPLE



& Ecophan Group

Research: Brother

Brother Technologies 1,800 UK home and office workers
¢ 58% : 5-20 st avbrott per dag pa kontoret
e 179% : 20++ avbrott dagligen

¢ 67% : kdnner att de &ar 75 % mer produktiva om de arbetar hemifran

¢ 63% : sager nej till hogre 16n till forman for flexibilitet i var man utfor arbetet
&\|mm E@@[@m@m
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Avbrott = tappar fokus och tid

-Kalibrera och
strukturera tankar

-Lang tid att
komma tillbaka

-Stress

ECOPHON



& Ecophon Group

Kontorets ljudmiljo
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» Arbetet i kontoret- aktiviteten
» Kontorsmaskiner

 Fasta installationer

e Ljud utifran

Ecophomn

T
SAINT-GOBAIN
ECOPHON A SOUND EFFECT ON PEOPLE



Ljud 1| kontor

Onskat - Information Odnskat - buller
jud ljud

[ Lyssnaren avgor J

ECOPHON . ASOUND EFFECT ON PEOPLE



& Ecophon Group

Hur storda Dblir vi?

Annoyance
70

@40 dB Perceived annoyance
60 | M@50dB > -ona 100 mm scale

50
40 -

30 A

N = buller
S = tal

20 +

10

Las-
forstaelse

> Tal stor mer an buller
> Vi blir mer storda desto hogre ljudnivaer
Py Eecoplhomn

ECOPHON A SOUND EFFECT ON PEOPLE

Kjellberg, Anders, Landstrom, Ulf, Noise in office: scientific basis, 1994, Nat. Inst. of Occup. Health, Sweden
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Research: Berkeley

Hitta felstavning

90
80

%

Berkeley

University of Cal/ifarnia
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Kontorets ljudmiljo

- Hur paverkas vi av ljud

» Psykiskt

e Fysiskt
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Oppen planlésning

Enkla att forandra

Yteffektiva =

Bra kommunikation

Snabb inlarning
Oppenhet

Koncentration?

ECOPHON



Vad gor vi pa ett kontor?

-Pratar med manniskor

-Administration

- MoOten

- Laser dokument
- Skriver rapporter
- Tanker




Vilka behov har vi ?

-Pratar med manniskor

[Kommunikation ] o _
-Administration

- MoOten

- Laser dokument

- Skriver rapporter
- Tanker

[Koncentration ]




Vad tycker du om ljud 1 6ppna kontor?

Kryssa | en ruta

X X X

Alla ljud ar bra 50-50 Alla ljud stor
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Vad tycker du om ljud 1 6ppna kontor?

Vilket ljud uppskattar du mest Vilket ljud stor mest

SAINT-GOBAIN
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20%

10%

17T

SAINT-GOBAIN _
ECOPHON

Resultat

A
4 A 4
_ 10%
_ =
Alla ljud ar bra 50-50

Alla ljud stor
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Resultat

DR ®
/A\KA\

RGSter RoOster
-"nara mej” 4-5m -"langt ifran”> 10 m

- Roster | min "narhet” ger mej information

Lang ljudutbredning &r utmaningen

Alla ljud ar bra 50-50 Alla ljud stor
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SAINT-GOBAIN
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Dagens krav efterklangstid

Ljudklass C enligt SS 25268

0,4 sek i 6ppna kontor i ett diffust ljudfalt

ANIA AN 7\ B4
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- Viktigt att veta om efterklangstid
Vit dinsliantirsmaetoidanastidskiloag

Efterklangstiden ar en paramterer

Ljudmiljon skapas av flera parametrar
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Sambandet mellan ljudniva och efterklangstid

dB Den bla kurvan har lagre ljudniva

Efterklangstid mater tid for ljudnivasankning — inte ljudnivan
N i | —————

(sek)

Tc
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- 1SO 3382-3

Parametrar for Oppna kontor

tillsammans
DI - Hur hogt ljudet hors i rummet
DI, -Ljudniva och avstand
Range of Distraction

Range of Privacy

- Bakgrundsljudniva

Byggnad och inredning
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Materialens egenskaper

-Paverkar ljudets utbredning

- Undertak

- Skarmar

- Harda vaggar
- Mattan
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Ljudutbredning: Undertak - Skarmar

Abdorbenande titar detta arli€idaidion?
Absorberfide kg Ors roBbefaBkirmar




Undertak- AC varde

ok > 0

.‘\Z
- Stor ljudnivasankning = Hogt AC E@@[@[ﬁ]@ﬂﬂ

SAINT-GOBAIN
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Absorberande doar- okar AC
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Skarmar: Tva viktiga egenskaper

Ljudnivasankning

S
Insatsdampning (ﬂ

T

Ljudabsorption (g@

h/ 1ISO 10053
I dB
Absorptionsférmaga
N 1ISO 354
[ _

m? Sabine



Harda vaggar sprider ljudet langre!



Sla sonder ljudet!



Trad slar sonder ljudet
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Mattans egenskaper
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Mjuk matta

10mm

Fonsterglas
Parkett
Tegelvagg

4000



Fyra faktorer
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Materialet

Ytan

Tjockleken

Total konstruktionshojdj¢.¢.k.).)



Vad mer paverkar utbredningen

- Chefen



Vad mer paverkar utbredningen

- Chefen
- Akustiskt ratt placerade grupper



Akustiskt ratt placerade grupper
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Vad mer paverkar utbredningen

nefen
Kustiskt ratt placerade grupper

Kustiskt beteende



Akustiskt beteende



Vad mer paverkar utbredningen

- Chefen

- Akustiskt ratt placerade grupper

- Akustiskt beteende

- "Tysta rum” — mobila arbetssétt ett maste




"Tysta rum”

Koncentration kraver 35dB



Varfor 35 dB

Ljudisolering Subjektiv upplevelse  Effekt

<35dB
35 dB

44 dB

48 dB

52 dB

Normalt samtal uppfattas. Man blir stérd

Normalt samtal kan héras. Koncentration
HOgrostat samtal uppfattas.

Normalt samtal hors ej. Sekretess
HOgrostat samtal kan horas.
Skrik uppfattas.

HOgrostat samtal hors ej. Skrik kan
horas.

Avlyssning med O6ra mot vagg majlig.
Avlyssning med Ora mot vagg e] majlig.



Flexibilitet med "kombitak ”

Vagt reduktionstal for taket D | ;= 40 dB

Vagt reduktionstal for vaggen R ,,= 40 dB

Vad blir resultatet | byggnaden ?
Vad blir FALTVARDET (R",,) ?



Laboratoriev arde for v aggen

ok = O

90 dB laoas| 50dB R,=40dB
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Laboratoriev arde for taket

Q 00 | 4 dB 00 Q

90 dB 50dB D,;,=40 dB




Tak och v agg tillsammans

O "~ 0 08 © O

50 dB
+ 50 dB

90 dB 53 dB

—— 40dB }—




Tak och v agg tillsammans

O "~ 0 08 © O

Hur mycket har
astnat?

90 dB 53 dB 37 dB

—— 40dB }—

Ljudisoleringen blir 3 dB samre



Faltforluster
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AKUSTIKER



Praktiska exempel



Vad kravs for att n a 35 dB i falt?

Lab.vardet pa taket > 40 dB

ska vara minst 5 dB hogre an

faltvardet
Lab.vardet pa vaggen > 40 dB



Oppna kontor- sammanfattning

- Chefen-infomera
- Akustiskt ratt placerade grupper
- Kontrollera ljudets utbredning
-Undertakets egenskaper
-Skarmars egenskaper
-Vaggabsorbenter- bokhyllor- gardiner
- Akustiskt beteende
- Tysta rum- mobilt arbetssatt, ratt antal, synliga




Personlig kontroll

[Kommunikation] .

4 )

Kontoret m aste erbjuda b ada
\_ J

[Koncentration] .
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Tack for mig !
frans.davidsson@ecophon.se
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